北塔区行政审批服务局2019年度部门
整体支出绩效评价报告

一、部门基本情况
（一）机构设置
根据邵北办发【2019】49号文件精神，邵阳市北塔区行政审批服务局内设3股1室（办公室、政策法规股、电子政务股、行政效能股）。下设区政务服务中心一个二级机构，为事业单位。
2019年北塔区北塔区行政审批服务局在职实有人数3人，离退休人数0人；政务服务中心0人。
（二）部门基本职责
（一）指导、协调、推进全区行政审批制度改革工作。
（二）牵头负责全区放管服改革工作；维护营商政务、法制等环境；协调、推进、提升行政效能工作。
（三）推进、指导、协调、监督全区政务公开（信息公开、办事公开）和政务服务体系建设。
（四）统筹协调、规划指导、监督评估全区政府系统电子政务工作；统筹推进、监督协调“互联网+政务服务”工作；统筹规划、监督考核全区政府系统网站建设和运维管理工作。
（五）指导监督全区政府服务热线工作，负责区本级12345政府服务热线的管理工作。
（六）根据《行政许可法》规定，推进相对集中行政许可权改革工作，依法依规依程序审批相对集中的行政审批事项，并承担相应的法律责任。
（七）完成区委、区政府交办的其他任务。
（八）职能转变。根据区委、区政府关于行政审批制度改革的总体要求，按照相对集中行政许可权改革、“谁审批谁负责、谁主管谁监管”的审管分离原则，逐步划转尚未相对集中的行政审批职能。
二、部门整体支出概况。
2019年度北塔区行政审批服局部门整体收入146.81万元，上年结转94.61万元，结转下年69.08万元。2019年度北塔区行政审批服局部门整体支出172.34万元，其中基本支出172.34万元，包括工作福利支出、日常公用支出等。
三、预算资金总体情况
1.收支预算总情况
2019年部门预算总收入32.03万元。
2019年支出预算为32.03万元，其中，基本支出 9.83万元，项目支出 22.2  万元。
2.三公经费预算执行情况（单位：万元）
2019年“三公”经费预算数为 0.1万元，其中：公务接待费 0.1万元，公务用车购置及运行费0万元，无因公出国（境）费。2019年“三公”经费预算较2018年减少。我局将严格贯彻中央“八项规定”和厉行节约的要求，加强经费管理。
四、绩效评价工作情况
我局2019年我局经费开支严格按预算执行，管理制度健全，支出符合国家财经法规和财务管理制度规定。按要求执行政府采购，严控支出，开源节流，2019年“三公经费”支出比上年及年初预算数均有下降。资产管理安全，固定资产利用率、重点工作完成率等均达到或超过年初计划数，取得了较好的社会效益。
1.财务报账手续规范，报账凭证内容必须符合有关财经法规规定和票据管理要求。
2.进一步规范资金使用，把好“支出关”。经费开支预算执行，基本支出的日常财务管理有机关财务实行统一核算和统一管理，做到不铺张浪费，努力做到使有限的经费保证机关日常的正常运行。
3.固定资产实行统一采购、保管。办公室负责对固定资产定期盘点、清理核对工作。
4.强监管，理财水平不断提升。一是加强财政资金监督检查；二是强化预算管理和绩效评价；三是加大政府采购力度。
5.严管理，队伍建设切实加强。我局始终把干部队伍建设作为推动工作的突破口和切入点，内强素质，外树形象，不断提升队伍的凝聚力、战斗力和创造力。一是加强机关财务管理，严格执行中央八项规定，厉行节约，严控三公经费。二是提高财政信息化水平，三是扎实推进基层党建，四是抓好干部队伍建设，五是狠抓党风廉政建设。
五、改进措施和有关建议
（一）科学合理编制预算，严格执行预算
建议按照《预算法》及其实施条例的相关规定，参考上一年的预算执行情况和年度的收支预测科学编制预算。同时在编制预算项目时与上年核算科目结合起来。在预算执行中，严格按照预算科目支出，确需调剂的，按规定程序报经批准。
（二）完善管理制度
  进一步贯彻落实中央“八项规定”，建立健全新的财务管理制度，针对“三公”经费制订专门的审批和控制制度，规范支出标准与范围，并严格执行。
六、综合评价结果
根据《部门整体支出绩效评价指标》规定的内容，北塔区行政审批服局2019年度整体支出绩效评为“良好”。


附件：2019年部门整体支出绩效目标申报表

北塔区行政审批服务局
 2020年6月15日  


部门整体支出绩效目标申报表
（2019 年度）
填报单位（盖章）：北塔区行政审批服务局　时间：2020年6月15日　金额单位：万元
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概述
	1、指导监督全区政府服务热线工作，负责区本级12345政府服务热线的管理工作。2、推进、指导、协调、监督全区政务公开（信息公开、办事公开）和政务服务体系建设。3、牵头负责全区放管服改革工作；维护营商政务、法制等环境；协调、推进、提升行政效能工作。
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	32.03
	
	
	32.03
	9.83
	22.2
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整体
支出
绩效
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	在今年收支预算内，确保完成以下整体目标：
目标1：协调、监督全区政务公开
目标2：政务服务中心运转
目标3：区政府机关网络维护
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	产出指标
	数量指标
	无 
	 
	 

	
	
	质量指标
	无 
	 
	 

	
	效益指标
	经济效益
	无 
	 
	 

	
	
	社会效益
	无 
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